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Mobilità verticale 

 

Ø  Focus sulla c.d. ˝mobilità verso l’alto˝: 

•  Diritto dei prestatori di lavoro alla promozione automatica; 

•  Criticità relative all’eventuale volontà contraria del lavoratore; 
 
•  Possibili fattispecie di elusione normativa.  

 
 

 



 
Mobilità e progresso tecnologico 

 

Ø  Come le innovazioni tecnologiche hanno inciso sull’organizzazione del 
lavoro; 

Ø  Possibile bilanciamento tra il diritto al lavoro ed il progresso 
tecnologico;  

Ø  Come le aziende potrebbero scongiurare lo spettro della disoccupazione 
tecnologica: la costruzione di nuovi posti e nuove competenze è una 
possibile soluzione? 

 



 
Mobilità e controllo giurisdizionale 

 

Ø  Garanzia giurisdizionale e controllo dell’organo giudicante nelle varie 
fattispecie di mobilità; 

Ø  Tutela del prestatore di lavoro nelle ipotesi di violazione dell’obbligo di 
formazione.  

 



 
Mobilità e Costituzione 

 

Ø  Analisi e approfondimento di eventuali profili di illegittimità 
costituzionale;  

Ø  Conclusioni.  

	
  


